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LE STAGE INSER 
 
ASPECT Formation ouvre ses formations en alternance à un stage réservé aux 
jeunes handicapés de 16 à 26 ans avec comme objectif la mise à l’emploi en 
milieu ordinaire. 
 
• Un défi : Trouver le partenaire qui contournera le mot handicap pour découvrir une 

personne qui demande à se mettre au service d’une entreprise.  
En effet, les jeunes que nous recevons dans nos formations possèdent une détermination et une 
motivation que bien des jeunes sortant d’un cursus classique n’ont pas. Ils sont prêts à s’investir pour 
échapper à leur condition présente. Ils sont conscients que l’emploi est pour eux la seule chance de 
démarrer leur vie et de se maintenir en milieu ordinaire. 
 
• Les partenaires : Nous avons besoin de vous pour répondre à ce défi .  
L’aventure est belle et intéressante et elle ne peut aboutir sans vous. Les jeunes attendent de nous 
que nous leur fassions confiance en les formant et en les accompagnant sur le chemin de l’emploi. 
N’hésitez pas à les accueillir en stage, nous construirons ensemble l’avenir de ces jeunes 
marginalisés et souvent pénalisés par un handicap qui ne devrait en aucun cas être la cause de leur 
échec de vie.  
 
• Les aides à l’emploi 
Grâce à l’AGEFIPH, organisme qui gère le Fonds pour l’insertion professionnelle des personnes 
handicapées, des aides sont allouées sous certaines conditions pour faciliter l’embauche ou 
l’installation d’un handicapé sur un poste de travail. (apprentissage, formation en alternance, contrats 
de travail etc …) 
 
• Le suivi  
Un suivi sérieux en entreprise a été mis en place dans le cadre de la formation ASPECT Formation 
afin de placer et de suivre le stagiaire sur son poste de travail. Il peut être accompagné par le 
formateur en entreprise afin de soutenir et de venir renforcer l’équipe de travail en place et ainsi 
faciliter l’intégration du jeune. Le formateur reste en relation avec le tuteur professionnel durant toute 
la formation. 
 
• L’union : Unissons nos efforts pour réussir l’intégration. 
Travailler en partenariat « entreprise /centre de formation » est la clé de la réussite de ce défi. 
 
• La réussite   
Un maillon à sceller pour l’insertion des handicapés en entreprise. 
 
• Prescripteurs    
Espaces Jeunes – Convergence 39 – Etapes – UPAES Bonlieu – SAVE  
 
• Financement  
ASPECT sur des fonds du Conseil Régional de Franche-Comté et FSE 
 
• Garant du dispositif 
ASPECT – LYCEE PASTEUR MONT-ROLAND BP 39  - 39100 DOLE 
Directrice : Annie DELVAUX – Directeur : Yves COLOMBO 
Contact ASPECT Formation : Martine MIGUEL DE LA TORRE  


