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Les Jeunes du site de Don Bosco ont fait un choix : suivre une formation post

bac. Ils doivent respecter leur engagement avec enthousiasme et sérieux

pour obtenir leur BTS. “L’important n’est pas le temps nécessaire pour l’obte-

nir, mais bien de l’obtenir !” nous rappelle Annie Delvaux. Aussi, c’est une

véritable philosophie de vie qui est engagée au sein du lycée.

S’engager

L’établissement incite le jeune à s’engager,
dans le domaine par lequel il est attiré :
social, sportif, humanitaire… peu importe,
l’important est de s’engager. Ainsi, des
rencontres sont organisées avec le monde
associatif et bénévole pour partager les
bienfaits de l’engagement.

Apprendre et comprendre

Les élèves qui sont inscrits en BTS sont desti-
nés à occuper des fonctions de cadre dans
leur entreprise. Des capacités de réflexion et
d’analyse leur seront demandées dans leur
future vie active. Ainsi en post-BAC, appren-
dre un savoir faire est fondamental. Mais
comprendre est indispensable. Aussi,
l’équipe enseignante a pour but de leur
apprendre des stratégies professionnelles. Ils
seront ensuite capables de reconnaître les
situations et de les gérer au mieux.

Aider et accompagner

Chaque semaine, le responsable de dispositif
prend le temps de faire un point avec ses
étudiants Ce dernier peut ainsi déceler les
problèmes de la vie de groupe ou les difficul-
tés d’un jeune. De plus, quatre heures par
quinzaine, ceux qui ont le plus de difficulté
suivent des ateliers de remédiation. Ainsi ils
peuvent combler d’éventuelles lacunes, dans
les matières générales du BTS. Et en fin de

chaque quinzaine de présence au lycée, les
étudiants peuvent s’inscrire à des ateliers
thématiques dans toutes les matières, pour
revoir le cours qu’ils n’auraient pas compris.

S’entraîner

Les étudiants ont un devoir surveillé par
quinzaine pour s’entraîner aux examens. De
même au cours des deux années de scolarité,
les étudiants réalisent trois BTS blanc. Ainsi,
ils sont dans les conditions réelles des
examens, ils enchaînent les épreuves écrites.
Aux épreuves orales, nous exigeons une
tenue vestimentaire professionnelle (tailleur,
costume) pour se préparer à l’examen mais
aussi à la vie active.
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Annie Delvaux, vous êtes responsable
de l’enseignement supérieur, une
étape importante dans la vie d’un
jeune, étudiant ou apprenti ?

Oui, en effet, pour la plupart de nos jeunes,

c’est la dernière étape avant la vie

professionnelle. Au centre de formation du

lycée Pasteur Mont Roland, le bachelier

général, technologique ou professionnel peut

effectuer 11 BTS et 4 formations post BTS, en

temps plein ou en apprentissage. De plus les

filières proposées sont nombreuses:

Commerce, Vente et Immobilier, Gestion,

Organisation et Comptabilité ou encore

Informatique et Nouvelles Technologies.

Comment choisir au lycée entre une
formation à temps plein ou par voie de
l’apprentissage ?

Avant son entrée au lycée, chaque jeune est

reçu, par le responsable de dispositif,

spécialiste du diplôme. Lors de cet entretien,

plusieurs points sont abordés : la filière

choisie, le diplôme que le jeune souhaite

préparer, mais aussi les réalités du métier

envisagé, ses exigences, les compétences et

qualités requises... Ainsi, il dispose de tous les

éléments pour choisir la façon qui lui

conviendra le mieux pour obtenir son diplôme.

La voie de l’apprentissage exige plus de travail

et d’investissement, mais l’insertion

professionnelle est ensuite plus rapide.

A quoi est dû le succès de ces
formations en deux ans ?

Les BTS permettent aux étudiants d’acquérir

des connaissances théoriques et des

compétences techniques. Les stages en

entreprise leur permettent d’être opérationnels

et professionnels pour se lancer rapidement

sur le marché du travail. C’est un diplôme qui

est reconnu par le monde économique. Au

lycée PMR on aide les élèves à se donner les

moyens de se construire une vie d’adulte

réussie. Le respect est l’une des premières

valeurs fondamentales, qui est apprise au

lycée. Cela comprend le respect de soi mais

aussi le respect des autres, le respect des

horaires, des consignes, des lieux de vie

collective.

Le CDI est à la fois un centre de recher-
ches documentaires, un pôle d’informa-
tion, mais aussi un coin lecture pour
s’offrir des moments de détente. C’est un
lieu d’apprentissage de l’autonomie,
nécessaire à l’éducation des élèves.
25 ordinateurs sont également à la disposi-
tion des élèves pour effectuer des recher-
ches sur Internet.
Chaque site du Lycée Pasteur/Mont-Roland
possède son propre CDI, regroupant un
fonds documentaire (17 000 ouvrages,
100 revues et périodiques) correspondant
aux enseignements dispensés dans chacun
des établissements.
Ils sont ouverts du lundi au vendredi de 8 h
à 17 h 30, sauf le mercredi après-midi.

ZOOM SUR
les CDI

Une culture
d’engagement…

Sous l’impulsion d’Annie Delvaux, les
étudiants du site Don Bosco ont
reconstitué une association d’étu-

diants. Ainsi, sous la houlette d’un bureau
d’étudiants en alternance, les étudiants entre-
prennent et réalisent des actions concrètes
pour rendre la vie étudiante plus facile au
quotidien, par exemple acheter un café à la
pause matinale.

Des soirées étudiantes

Des liens se créent entre les différentes
sections du Site Don Bosco, entre les diffé-
rents niveaux, entre les étudiants en forma-
tion continue et en alternance mais aussi
avec les associations étudiantes de deux
autres lycées dolois. Les étudiants organisent
des soirées étudiantes, une fois par mois.
“Cela demande un investissement personnel,

ces soirées sont très appréciées de chacun,
c’est une expérience très formatrice, l’occa-
sion de mettre en œuvre ses compétences
et tester ses capacités à monter un projet :
il faut mobiliser les autres élèves, obtenir
des réductions auprès des bars, communi-
quer…” nous dit Théo, président de l’asso-
ciation.

Les BTS en apprentissage
• BTS Assistant de gestion PME-PMI 
• BTS Commerce international

• BTS Comptabilité et gestion
des organisations

• BTS Domotique*

• BTS Economie Sociale et
Familiale en contrat de profes-
sionnalisation

• BTS Informatique de gestion*

• BTS Management des Unités
Commerciales en contrat de pro-
fessionnalisation

• BTS Négociation et Relation
client

• BTS Professions immobilières

• BTS Technico-commercial*
*partenaire du CFAI

Les BTS en formation initiale
• BTS Assistant de Direction
• BTS Comptabilité et gestion
des organisations
• BTS Informatique de gestion
• BTS Management des Unités
Commerciales

Projet rentrée 2007
• BTS SP3S - Services et
Prestations des secteurs
sanitaire et social

Les ETUDES post BTS
• Administrateur des Systèmes
d'Informations

• Technicien en Gestion des
Ressources Humaines
• Diplôme de comptabilité et de
gestion (ex DECF)

Stage INSER

Les formations

La réussite
ça compte !

70%
de réussite en BTS

75% des élèves trouvent
un emploi après 6 mois
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Le bureau de l’association et Annie Delvaux
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Sous contrat d’association avec l’Etat


