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Déclaration de stratégie Erasmus

L'ouverture européenne et internationale est ancrée depuis 2001 dans le groupe Lasalle
Pasteur Mont Roland & Dole, initialement dans le cadre du programme Léonardo puis dans
le cadre d’Erasmus depuis 2007. C’est 'un des axes du projet d’établissement impliquant les
équipes pédagogiques, éducatives, administratives et I'association des étudiants de
I'établissement.

Notre appartenance au réseau international “Institut De Lasalle” permet de développer des
échanges a tous niveaux et offre un choix de structures d’enseignement supérieur pouvant
servir de vivier.

La direction a fait le choix de créer un poste de responsable des projets européens.
- Pour assurer la promotion et la gestion des programmes

- Pour apporter un soutien personnalisé aux étudiants et au personnel

- Pour faciliter la mise en ceuvre des mobilités

- Pour permettre une organisation de qualité.

Notre lycée, situé a I'est de la France a équidistance entre I'Allemagne, I'ltalie, le Portugal et
la Pologne nous porte naturellement & une ouverture internationale. De plus, la diversité des
formations tant générales, professionnelles que technologiques préparant au baccalauréat
induit des formations supérieures plurielles qui répondent a un besoin tant local qu’européen.
Elles couvrent les champs des services -santé, social, management, technologies de
I'informatique- et des arts — Diplome des Métiers d’Art et du Design , option costume de
scene.

Notre politique d’internationalisation repose sur la conviction que nourrir les apprentissages
offerts & nos étudiants en nos murs par d’autres pratiques et d’autres réflexions est une
nécessité. Aussi les mobilités stages Erasmus + en milieu professionnel offrent une
expérience européenne qui correspond parfaitement a notre stratégie.

De plus le secteur des Métiers d’Art,- au confluant des domaines culturels, artistiques et
artisanaux -nécessite la transmission d’un savoir, d'un savoir-faire et d’un savoir étre. En
effet dans le milieu du costume de scéne nombre de techniques ne sont plus enseignées,
constituant ainsi le danger d’une perte d’'un savoir-faire particulier, parfois d’excellence.

Gréace aux mobilités de stage, les étudiants s’approprient ces techniques dans les ateliers
costumes de théatres nationaux renommés et en assurent la sauvegarde et la pérennité.
Les capitales et les grandes villes sont des destinations privilégiées en raison de leur
College  richesse culturelle mais aussi de I'offre importante d'entreprises en relation avec les
formations de I'établissement. Nos partenaires se situent dans sept pays de I'Union
Lycée Polyyalgfieenne : Allemagne, Autriche, Belgique, Italie, Espagne, Luxembourg, République
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La volonté d’ouverture du Lycée Pasteur Mont Roland pousse a toujours rechercher des
lieux de stage dans d’autres pays. Dans un souci d’autonomie, nos étudiants peuvent étre
force de propositions.

Grace a notre expérience, nous avons établi une relation de confiance réciproque avec un
grand nombre de partenaires. Ces derniers sont sélectionnés pour :

- leur professionnalisme et niveaux d’exigences

- leur volonté de transmettre leurs savoirs

- leur qualité d’accueil de stagiaires étudiants ou enseignants

- la pertinence et le niveau des taches confiées en adéquation avec le référentiel de la
formation;

- I'attention portée a I'encadrement des stagiaires.

Pour les mobilités stage ou mobilité formation, I'établissement s’est donné comme objectifs :

- L’acquisition de compétences professionnelles pointues et précises

- La conscience d’appartenance a une communauté européenne

- Le développement de compétences personnelles “soft skills”

- Le dépassement des préjugés tant dans le travail que dans les relations et valeurs
interculturelles

- La réciprocité des échanges — techniques, savoirs et culturels —

L’établissement tient particulierement a la participation de tous sans discrimination sociale,
ethnique ou confessionnelle et favorise I'accessibilité au programme des personnes issues
d’un milieu social défavorisé par I'aide financiére apportée par les subventions.
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